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30 minutes
pour unjob

'Union des industries et
méters de la métallurgie
Loire (UIMM) organise son 4°
Forum de I'emploi industriel
et des services. Cette mani-
festation se déroulerale jeudi
1 juillet au CFAI de Roanne,
de 8h30 amidi, etle vendredi
2juillet ala Cité des entrepri-
ses, de 9 heures & 13 heures.
Objectif : faire la promotion
des métiers de 'industrie, et
surtout faciliter les rencon-
tres entre les employeurs et
les jeunes qui se destinent a
une formation en alternance
{apprentissage ou contrat de
professionnalisation), Le tout
sous forme de “speed dating”.
Le forum est également
ouvert aux demandeurs d'em-
ploi. Une vingtaine d’entre-
prises seront présentes. Elles
proposeront au total prés de
quarante postes en contrat

d’alternance, CDD ou CDL
Y.P.

Inscription obligatoire
au 04 77 9289 89
www.emploi-industriel42.fr
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> SAINT-ETIENNE

Aujourd’hui, 4° Forum de Pemploi
industriel et des services

Dans le cadre de son plan de
promotion des métiers de la
mécanique, 'UIMM Loire orga-
nise aujourd’hui, de 9 a
13 heures, a la Cité des entre-
prises, 16 boulevard de I'Etival-
ligre a Saint-Etienne, son
quatriéme Forum de 'emploi

industriel et des services. Plus
spécialement destiné aux
jeunes qui s’orientent vers
l'alternance (apprentissage et
professionnalisation), il est
ouvert aussi aux demandeurs
d'emploi. Inscription obliga-
toire au 04 77 92 89 89.
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e Emploi
Le quatriéme forum de I’em-
ploi industriel et des services se
déroulera, le 1* juillet 3 Roanne
et le 2 juillet & Saint-Etienne.
Cette opération vise & faciliter
. les rencontres directes entre
employeurs et candidats, &
apporter des réponses aux diffi-
cultés de recrutement des entre-
prises, et & permettre le recrute-.
ment des salariés. )
www.emploi-industriel42.fr
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Forum de I'emploi
industriel et des services

L'UIMM Loire organise le 1¢"juillet &
Roanne et le 2 juillet & Saint-Etien-
ne, le 4¢ forum de 'emploiindustriel
et des services. Sila période actuelle
n'est pas favorable a 'embauche, la
nécessité de remplacer les départs
4 la retraite et les mesures d'aides
incitatrices de la région Rhone-Al-
pes devraient permettre aux entre-
prises de poursuivre leur politique
d’apprentissage. C'est le message
que souhaite faire passer 'UIMM
Loire au travers de cette opération,
congue spécifiquement pour facili-
ter les rencontres entre employeurs
et candidats. Destiné particuliére-
ment aux jeunes qui s‘orientent
vers I'alternance (apprentissage et
professionnalisation), ce forum est
également ouvert aux demandeurs
d’emploi.
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Bravo lI'Industrie. 150 éléves
pour la “Journée des projets”

Le 10 juin, la Cité des Entre-
prises accueillait la “Journée
des projets”. 150 éléves
sont venus présenter leurs
projets menés en partena-
riat avec des entreprises.

Dans le cadre de |'opération Bravo
I'Industrie qui vise a promouvoir et
faire découvrir les métiers de I'indus-
trie aux jeunes, {'UIMM Loire organi-
sait le 10 juin sa traditionnelle “Jour-
née des projets”. L'occasion pour

150 collégiens (4, 39) et lycéens de -

présenter les projets qui leur ont été
confiés en début d'année par 13
entreprises partenaires (récompen-
sées du trophée Bravo {'Industrie).
Réalisation d'un contenu de site
web, d'un livret d'accueil sécurité,
création d'une borne interactive...
Cette année encore, les éléves ont
démontré qu'ils pouvaient appren-
dre tout en étant utiles a I'entrepri-
se.

’ G.C.

- www.uimm-loire.com
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> SAINT-ETIENNE

La journée des projets

« Bravo Vindustrie I »

3

Ce projet né en 1992 et initié
par UJIMM (Union des Indus-
tries et métiers de la métallur-
gie) a pour objectif de faire
découvrir lindustrie aux jeunes
en leur présentant l'actualité
de la performance industrieile
francaise et ses métiers. Cette
découverte passe par des con-
trats de partenariats et des
rencontres entre enseignants
et professionnels.

Le but étant de donner aux
jeunes une image réaliste de
I'industrie en écartant les
représentations du passé : ils
doivent envisager un parcours
professionnel en fonction de
leurs qualités et de leurs
intéréts, sans exclure le monde
industriel.

Des projets concrets sont réa-
lisés en entreprise par des
éléves volontaires accompa-
gnés de leurs professeurs et
conseillés par des salariés de
I'entreprise partenaire.

Les colléges Fauriel, Honoré
d'Urfé, Portail Rouge, Gambet-
ta et Valbenoite ont participé
a cette opération et, du coté
des entreprises, Atomelec,
Aubert et Duval, Barnier ERDF,
Gruau St Etienne , Industeel
Loire, Isomécanique, La Cha-
telaine, M2G , Novaressort
Stas, tresse métallique J.Foris-
sier et Vinci..

Lors de la remise des prix / oseph Le Roux

Cette journée s'inscrit dans le
cadre d'un plan de promo-
tion des Métiers développé par
'UIMM, labellisé par le péle de

. compétitivité ViaMeca et finan-

cé par la DRIRE Rhéne-Alpes,
la Région et le Conseil géné-
ral.

13 contrats de partenariat ont
été conclus dans la Loire et
150 éléves sont venus présen-
ter a la cité des entreprises

le fruit de leur travail.

M. Paul Salen, vice-prési-
dent du Conseil général et
M. Jean-Luc Clément, prési-
dent de PUIMM, ont remis un
lot aux établissements parte-
naires pour les remercier du
travail accompli. Chaque entre-
prise a également recgu le
trophée «Bravo I'industriex.
Le ler prix créativité a récom-
pensé le college Gambetta, le
2° prix coup de coeur au col-
lége Fauriel et le 3¢ prix, pré-
sentation, au collége
Valbenoite.

M.Paul Salen soulignait la com-.
pétence des entreprises de
la Loire et la chance pour les
jeunes d'ouverture de postes
de travail dans les entre-
prises performantes de
demain,
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Les jeunes se mettent
alindustrie

L'union des industries et métiers de la
métallurgie (UIMM) a organisé a la Cité des
entreprises la 19° « Journée des projets ». Le
point d'orgue des partenariats entre des
entreprises et des jeunes,

'est une opération qui se renouvelle

d'année en année : en 2011 la « Journée des
projets » fétera son 20° anniversaire. Elle
s'intégre & une campagne de promotion des
métiers de I'industrie auprés de jeunes pour
leur faire découvrir un univers bien souvent -
percu uniguement a travers le prisme des plans
sociaux dont 'actualité se fait I'écho. « Cela
fait plus de quatre ans que nous accueillons
des éléves, raconte (édric Blaise, responsable
du service R&D et qualité du groupe Gruau.
Nous n’attendons pas un retour immédiat de
leur part, mais nous leur donnons quelques
clefs de notre métier (I'adaptation d'utilitaires
en véhicules funéraires, ndlr). Ce qui est
frappant c'est qu'ils sont surpris de découvrir
que le monde du'travail n'est pas triste, qu'il y
a une ambiance joyeuse entre collégues. »
L'échange va méme plus loin puisque Gruau
organise son séminaire annuel dans le chateau
Colcombet du lycée hotelier Renouveau.
La « Journée des projets » organisée le 10 juin a
fa Cité des entreprises par ['UIMM permet aux
éleves de &, 3¢, 3¢ découverte professionnelie 3
et 3¢ découverte professfonnelle 6 de présenter
les projets confiés par les entreprises
partenaires et qu'ils ont mené a bien. Cette
année 13 contrats de partenariat avaient été
conclus, impliquant 150 jeunes. De la
réalisation de livret d'accueil sécurité, a la
réalisation d'un site Internet, de la création
d'une borne interactive a la conception d'un
outil de gestion des tubes de colle, la nature
des projets était trés différente, mais toujours
avec une application concréte et utile a
I'entreprise.
Mais au-dela se pose la question du « taux de
conversion » : comment mesurer I'impact
auprés des éléves de cette découverte de
Vindustrie ? « Le but pour I'UIMM c'est
d'éclairer les jeunes sur les métiers de
'industrie, de leur montrer le plus tot possible,
avant leur orientation scolaire ce dont il s'agit,
répond Jean-Luc (lément, Pdg du groupe
fsomécanique et nouveau président de ['UIMM
Loire depuis le 25 mai. Si autant de colléges et
lycées postulent pour participer chaque année,
c'est qu'il y a un réel besoin. »

MATHIEU O0ZANAM

PHOTO 1. SAGNARD

Les éleves du lycée hotelier du Renouveau regoivent
leur prix.




